Sommaire des avantages ProAmpac
Compensation

2 Programme de Bonus

2 Programme de reconnaissances

@ Opportunités d’avancement

@ Remboursement de frais de scolarité

@ Cours de développement professionnel

Soins de Santé

@ Meédical, Dentaire, Soins de la vue
@ Programme de Télémédecine
@ Programme d’Aide aux Employés

@ Centre d’entrainement (Terrebonne)

Santé et Sécurité

@ Allocation pour souliers et lunettes de
sécurité

@ EPISST et Covid-19 fournis par 'employeur

@® Formations diverses en Santé et Sécurité

@ Systéme de Santé et Sécurité vigoureux

Congés

@ Politique de vacances, jusqu’a cinq semaines

@ Conggés fériés, au-dela de la CNESST
Sécurité Financiere

@ REER collectif, avec participation employeur

@ Couverture d’assurance payée en partie par
I'employeur

@ Assurance Vie et Invalidité longue durée

Ressources Humaines

@ Portail RH libre-service facile d'accés pour la
paie et les impots, les données personnelles,
les avantages sociaux et plus






